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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

https://plandeadquisiciones.narino.gov.co/paa-admin/

La implementacion y continua actualizacion de un sistema de seguimiento para el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA) es una iniciativa crucial para mejorar la eficiencia, transparencia y rendicién
de cuentas en los procesos de adquisicion de entidades estatales. Este sistema, compuesto por
diversos médulos funcionales, se convierte en una herramienta indispensable para la gestion
adecuada de los recursos y la toma de decisiones informadas. A continuacion, se explora la
importancia de cada uno de estos médulos y su impacto en el proceso de adquisiciones.
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Modulo de Registro de Plan

Este modulo permite el registro detallado de los requerimientos contractuales de cada
dependencia, proporcionando una base de datos centralizada y accesible. La importancia de este
moédulo radica en su capacidad para consolidar y estandarizar la informacion sobre las
necesidades de adquisicion. Esto facilita la planificacion y priorizacién de compras, asegura que
las necesidades de todas las dependencias sean consideradas de manera equitativa y mejora la
visibilidad de los requerimientos a lo largo de la organizacion.
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Médulo de Administracién

Contiene la administracion de usuarios (CRUD - Crear, Leer, Actualizar, Eliminar), administracion
de vigencias de planes y administracion de responsables del plan. Este médulo es crucial para
mantener la integridad y seguridad de los datos del sistema. Permite una gestion efectiva de los
usuarios, asegurando que solo las personas autorizadas tengan acceso a la informacion
relevante. Ademas, facilita la actualizaciébn oportuna de los planes y garantiza que los
responsables adecuados estén a cargo de las diversas fases del proceso de adquisicion.
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Modulo de Reportes

Secretaria General

Ofrece visualizacién y descarga de reportes para el cumplimiento y subida de archivo plano a
SECOP, informe por dependencia e informe personalizado. Este médulo es esencial para la
supervision y andlisis de las actividades de adquisicion. Permite a los gestores y auditores revisar
el progreso, identificar areas de mejora y garantizar el cumplimiento de las normativas y
procedimientos establecidos. La capacidad de generar informes personalizados y por
dependencia facilita una evaluacion detallada del rendimiento y la eficacia de las politicas de
adquisicion.
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Mddulo de Seguimiento

En este modulo se realiza la aprobacion del plan de cada una de las dependencias. Es vital para
garantizar que los planes de adquisicibn propuestos estén alineados con los objetivos
estratégicos de la organizacion y que cumplan con los criterios de eficiencia, coste-efectividad y
transparencia. La aprobacion de planes es un paso critico en el proceso de adquisicion, ya que
asegura que los recursos se asignen de manera efectiva y que las decisiones de compra se
basen en una evaluacion exhaustiva de las necesidades.

APROBACION DEL PLAN DE BIENES OBRAS Y SERVICIOS

Despacho del Gobernador v
o o Valor Valor cvigencias
Producto Descripcion Modalidad Fuente N h . évig Estado ACEPTAR
estimado vigencia futuras?
Estabilizadores de arcilla prueba 20-11-23 Seleccion SGP OBSERVACIONES
SGi
— Abreviadz
orsanes Moot Recreacion 5000000 3500000 sI Aprobadas | NO
c
I y Deportes

y , Cuantia y
Planificacion o Prestacion de servicios I OBSERVACIONES
administracion de fesionals acio
administracién de profesionales como Contratacién Regalias T PEGET e i "o
proyectos Contador piiblico para Directa

realizar el apoyo a la

j relapoy z
Planificacion o Prestacion de servicios | OBSERVACIONES
administracion de profesionales como Contratacion . - e

N Regalias 18705168 18705168 NO Solicitadas NO
proyectos Administrador de Directa
empresas para realizar el
4 4




En conjunto, estos modulos conforman un sistema integral que permite a las entidades estatales
gestionar eficazmente sus procesos de adquisicion. La implementacion de este sistema de
seguimiento no solo mejora la gestidn interna, sino que también promueve la transparencia y la
responsabilidad ante los ciudadanos, contribuyendo asi a una mayor confianza en las
instituciones publicas. Al proporcionar una vision clara y actualizada de las adquisiciones, facilita
la toma de decisiones basadas en datos, optimiza la utilizacién de recursos y mejora la calidad
de los servicios publicos.

DESPRENDIBLES DE NOMINA

https://desprendibles.narino.gov.co/

El Departamento de Narifio ha implementado un sistema innovador para la gestion y distribucion
de desprendibles de nomina para funcionarios de planta, pensionados del magisterio y
pensionados departamentales. Este sistema, desarrollado para mejorar la eficiencia y
accesibilidad de la informacién de pago, es un avance significativo en la administracién de
recursos humanos y el bienestar de los empleados y pensionados.
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Objetivos del Sistema

El sistema tiene como objetivo principal proporcionar un acceso facil y seguro a los desprendibles
de ndmina, permitiendo a los usuarios visualizar y descargar sus documentos de pago de manera
rapida y eficiente. Esta iniciativa busca mejorar la transparencia en los procesos de pago y ofrecer

una herramienta Gtil para la gestion personal de las finanzas.

Caracteristicas del Sistema

Visualizacién y Descarga de Desprendibles
Los usuarios pueden acceder a sus desprendibles de ndmina mensuales, visualizar los detalles
de sus pagos y descargar los documentos para su archivo personal. Esta funcionalidad es crucial
para garantizar que los empleados y pensionados tengan un control directo y constante sobre

sus registros financieros.
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Médulo de Administraciéon para la Subsecretaria de Talento Humano

Este médulo permite a la Subsecretaria de Talento Humano gestionar eficazmente la informacién
de los usuarios. Incluye herramientas para revisar y verificar los datos de los empleados y
pensionados, garantizando asi la precision y actualidad de la informacion presentada en los
desprendibles de némina.

Cargue de la Liguidacion de Desprendibles por Mes: El sistema facilita el proceso de cargue
mensual de los desprendibles, permitiendo una actualizacion oportuna y eficiente de los datos.
Esto asegura que los usuarios reciban informacién actualizada de sus pagos, reflejando cualquier
cambio o ajuste que pueda ocurrir durante el ciclo de pago.

Beneficios del Sistema

Eficienciay Rapidez en el Acceso a la Informacion
Los usuarios pueden acceder a sus desprendibles de manera instantdnea, eliminando la
necesidad de procesos manuales o visitas fisicas a oficinas administrativas.

Mejora en la Transparencia y Confianza: La disponibilidad de informacion financiera detallada y
actualizada incrementa la transparencia en la gestion de recursos humanos y fortalece la
confianza entre los empleados, pensionados y la administracion.

Reduccion de Costos y Uso de Papel: Al digitalizar este proceso, el departamento reduce
significativamente los costos asociados con la impresién y distribuciéon de desprendibles fisicos,
contribuyendo también a las iniciativas de sostenibilidad ambiental.



Seguridad de la Informacion
El sistema garantiza la seguridad y privacidad de la informacion de los usuarios, utilizando
medidas de proteccién de datos para prevenir accesos no autorizados.

El sistema de desprendibles de némina implementado por el Departamento de Narifio representa
un paso importante hacia la modernizacion de la gestion de recursos humanos y la mejora del
servicio a los empleados y pensionados. Con su enfoque en la eficiencia, seguridad vy
transparencia, este sistema no solo beneficia a los usuarios individuales, sino que tambien
contribuye a la eficacia administrativa y la responsabilidad institucional. Su implementacion es un
claro ejemplo de como la tecnologia puede ser utilizada para mejorar los procesos
gubernamentales y el bienestar de los ciudadanos.

Cordialmente,

Cordialmente,
MARIO ALEXANDER RAMOS RAMOS
Gerente- Representante Legal




